
  
 

in collaborazione con Organismo Paritetico Provinciale 

 

 
 

CONVEGNO 
 

IL RUOLO DEL RAPPRESENTANTE 
DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA 

(RLS) NELLA PROMOZIONE 
DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO 
E PREVENZIONE DELLO STRESS 

LAVORO-CORRELATO 
 
 

 

SEDE 
Centro Conferenze "Alla Stanga" 
c/o Camera di Commercio Padova 
Piazza Zanellato, 21 - Padova 

 

MODALITÀ D’ISCRIZIONE 
Il Convegno è rivolto agli RLS (massimo 200) ed è 
valido ai fini dell’aggiornamento RLS in attuazione 
all’art. 37 comma 11 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i. e al 
punto 5.2 Accordo OPR Veneto 1° luglio 2010 in 
materia di formazione degli RLS 
 

L'iscrizione è gratuita ma obbligatoria 
compilando l'apposita scheda di iscrizione on line, 
disponibile nel sito www.sabiwork.it 

 

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 
Via Ospedale Civile 33 - Padova 
Tel. 049 7387069 - Fax 049 7387061 
segreteria@sabiwork.it
www.sabiwork.it 

 

30 maggio 2018 
 

Centro Conferenze  

“Alla Stanga” 

Padova 

http://www.sabiwork.it/
mailto:segreteria@sabiwork.it
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PROGRAMMA 

 

9.00 – 9.15   Registrazione partecipanti 

9.15 – 9.30  Saluti delle istituzioni 

9.30 – 9.40 Il ruolo delle Consigliere di Parità per la tutela delle 

discriminazioni nei luoghi di lavoro - Miotto Sandra 

9.40 – 10.10 I programmi regionali per la prevenzione del rischio 

stress lavoro-correlato e per il sostegno del ruolo del RLS 

- Vianello Liviano 

10.10 – 10.30  Il ruolo del RLS nel sistema di prevenzione aziendale - 

Dal Lago Riccardo 

10.30 – 10.50  I risultati del Progetto CCM: “Piano di monitoraggio e di 

intervento per l’ottimizzazione della valutazione e 

gestione dello stress lavoro correlato” - Ballottin Antonia 
 

10.50 – 11.10   Pausa 
 

11.10 – 12.00  Presentazione opuscolo e check-list per RLS –  
Cristofori Mara e Riccio Maria Teresa 
 

12.00 – 12.20  Lombardia: Linee guida sul ruolo dell'RLS e valutazione 

rischio stress-lavoro correlato (DDSG 6298/2016) - 

Latocca Raffaele 

12.20 – 12.40  Friuli Venezia Giulia: Progetto per la qualificazione e il 

sostegno del ruolo del RLS nelle aziende della provincia 

di Pordenone- Goi Giulia e Greguol Jessica 

12.40 – 13.00  Marche: Il ruolo degli RLS nel processo di percezione del 

rischio nei luoghi di lavoro e sue ricadute in ambito 

preventivo - Cancellieri Maria Pia 
 

13.00 – 14.00  Lunch 
 

14.00 – 15.45  Esperienze in azienda di valutazione e gestione del 

rischio stress lavoro-correlato 

 Scuola - Cesco Frare Alberto e Guarise Emanuela 

 Aziende di servizi - Vianello Liviano e Berto Daniele 

 Grande distribuzione organizzata - Zedde Antonio e 

Ballottin Antonia 

 Istituti di vigilanza - Zanon Pierantonio 

 

15.45 – 16.45  Gli Sportelli di assistenza ed ascolto e i Centri di 

riferimento per il benessere organizzativo: casi di disagio 

da stress - Berto Daniele, Martin Valeria e Seminara Irma 

16.45 – 17.00 Conclusioni 

RELATORI 
 

 

BALLOTTIN ANTONIA - SPISAL AULSS9 Scaligera e Centro per il benessere 

organizzativo di Verona 

BERTO DANIELE - SPISAL AULSS6 Euganea e Centro per il benessere 

organizzativo di Padova 

CANCELLIERI MARIA PIA – SPSAL ASUR Marche 

CESCO FRARE ALBERTO – Istituto scolastico regionale 

CRISTOFORI MARA – SPISAL AULSS3 Serenissima e Centro per il benessere 

organizzativo di Venezia  

DAL LAGO RICCARDO – UIL Padova Rovigo 

GOI GIULIA – Azienda per l’assistenza sanitaria 5 Friuli Occidentale 

GREGUOL JESSICA – Azienda per l’assistenza sanitaria 5 Friuli Occidentale 

GUARISE EMANUELA – SPISAL AULSS2 Marca Trevigiana e Centro per il 

benessere organizzativo di Treviso 

LATOCCA RAFFAELE – UOC Medicina Occupazionale e Ambientale AOS Monza 

MARTIN VALERIA – SPISAL AULSS5 Polesana e Centro per il benessere 

organizzativo di Rovigo 

MIOTTO SANDRA – Consigliera di Parità Regionale 

RICCIO MARIA TERESA – SPISAL AULSS1 Dolomiti e Centro per il benessere 

organizzativo di Belluno 

SEMINARA IRMA – SPISAL AULSS1 Dolomiti e SPISAL AULSS8 Berica e Centro 

per il benessere organizzativo di Belluno e Vicenza 

VIANELLO LIVIANO – SPISAL AULSS6 Euganea e Coordinatore Programma 

Regionale per l’Ergonomia Occupazionale  

ZANON PIERANTONIO – SPISAL AULSS8 Berica e Centro per il benessere 

organizzativo di Vicenza 

ZEDDE ANTONIO – SPISAL AULSS9 Scaligera e Centro per il benessere 

organizzativo di Verona 

 


